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1. Problema Identificado
Creemos que el principal problema a nivel macro, es que el gobierno local no ha retomado las políticas públicas de juventud para implementarse en los programas municipales de desarrollo. Por lo tanto es de suma importancia el rol que debe asumir el CMAJCS como instancia de coordinación y representación de la juventud ante su participación en el CDM. De aquí concluimos que La Falta de experiencia del CMAJCS para presentar y negociar una agenda de juventud en los espacios de toma de decisiones de la municipalidad, ha sido el principal problema que para incidir en el gobierno local. Lo anterior demanda fortalecer la capacidad de funcionamiento del CMAJCS.  
Este problema es causado por que: 
· Se carece de estrategias concretas para trabajar con jóvenes 

· Se carece de una agenda clara de juventud 

· Se tiene poca Claridez sobre que son las instancias de coordinación a todos los niveles (Instituciones, organismos, organizaciones, etc.)
· Se desconoce como funciona la municipalidad, el gobierno local, el CDM, etc.
· La municipalidad desconoce los marcos jurídicos que benefician a la adolescencia y  juventud
· El CMAJCS ha presentado debilidades internas en cuanto a la irregularidad de participación y apropiación de la instancia miembros

Por lo anterior hemos analizado y definido un proceso donde se irán desarrollando acciones de corto, mediano y largo plazo. 
A Corto plazo debemos de ir creando condiciones bases en este año 2006

· Divulgar los marcos jurídicos de beneficio para la adolescencia y juventud 

· Definir una agenda clara de juventud 

· Capacitar a jóvenes sobre la ley  de la juventud (marco jurídico, situación de adolescentes y jóvenes)

· Dar a conocer el trabajo juvenil, a la municipalidad (destacar el potencial que tiene la juventud)

· Conocer el funcionamiento que tiene la alcaldía

· elaborar una propuesta de participación permanente de la juventud en la toma de desiciones y presentarla y negociarla con las autoridades Municipales.

· Aprovechar más los espacios que ya tenemos, llevando propuestas concretas y viables.

Mediano plazo:

· Elaborar propuestas concretas para el tema de juventud, las cuales serán negociadas en los espacios de decisión logradas.

Largo plazo:

· Que ocupemos espacios políticos a nivel municipal.
Nuestra propuesta de incidencia política sería 
Que el CMAJCS  sea reconocido por las autoridades locales mediante una ordenanza / resolución, como la instancia de máxima representación de la  Adolescencia y juventud de Ciudad Sandino.

Espacio de decisión

· Consejo Municipal de adolescentes y jóvenes  de Ciudad Sandino

· Comité de desarrollo municipal 

· Consejo Municipal

· Consejo de la juventud de Nicaragua

Mapa de poder

Aliados y aliadas:
· Cecilia Altamirano (concejal)

· Henry Baltodano (consejo municipal de adolescentes y jóvenes de Ciudad Sandino)

· Guillermo Marenco (consejo de desarrollo municipal-mesa de cultura)

· Aura lila Ulloa (cantera)

· Katty Navarro (comisión de la niñez)

· Josefina López (secretaria de la comisión de la niñez)

· Filiberto  Rizo (reconocimiento de la alcaldía)

Indecisos e indecisas:

· Lorena Lezcano (planificación de la alcaldía)

· Raymundodo flores (alcalde)

· Guillermo González (vice-alcalde) 

· Norman Sánchez (consejal)

FODA
	Fortalezas
	Oportunidades

	· Compromiso social (necesidad de generar cambios)

· Identidad con el sector juvenil
· Tener algo de conocimiento con el tema de juventud y marcos jurídicos

· Reconocimiento del trabajo que realizamos como organización

· La capacidad de elaborar propuesta para las instancias.

· Tener posibles aliados y aliadas


	· La participación en las instancias municipales y nacionales

· La apertura de gobierno municipal para escucharnos

· El espacio que tenemos como la organización juvenil para proyectar nuestro quehacer

· El espacio que ya esta reconocido por parte del gobierno municipal y el CMAJCS.

· El reconocimiento del trabajo que realiza cantera en el municipio.



	Debilidades
	Amenazas

	· El desconocimiento del funcionamiento del gobierno municipal

· La falta de la claridez de los y las representantes del CMAJ

· El rol pasivo de algunos y algunas jóvenes.

· No utilizar adecuadamente el espacio en el CDM

· EL funcionamiento irregular del CDM
	· El desconocimiento del gobierno municipal sobre el tema de la juventud.

· El mal manejo de las propuestas que se puedan dar por parte de los y las representantes de la CMAJCS.

· La poca capacidad de trabajar en coordinación, por intereses particulares o institucionales.


Estrategias a desarrollar: 

· Encuentro  con las autoridades locales para dar a conocer el quehacer de la organización juvenil
· Cabildeo con personas aliadas e indecisas para dar conocer: la organización juvenil, lograr poner el tema de juventud dentro de las sesiones de la alcaldía.

· Capacitaciones a las autoridades de la alcaldía y jóvenes sobre marco jurídico (ley de reglamento de juventud, ley de participación ciudadana “municipio y presupuesto”.

· Elegir quienes nos puedan representar mejor con las autoridades (proceso de cabildeo y luego representatividad juvenil)

· Tres encuentros anuales con la comisión social.

· Asumir la coordinación del CMAJCS

· Elaborar plan  de gobierno organización juvenil de Cantera para el CMAJCS.
· Encuentro con las 25 organizaciones antes de las elecciones para ver como fortalecer para incidir.
· Presentar, formular la ordenanza o resolución con el CMAJCS y asesoría jurídica.

	Estrategia
	Actividad
	Resultados
	Responsable
	Fecha
	Recursos

	Elegir quienes nos pueden representar mejor en el CMAJCS y con la relación bilateral  en la alcaldía
	· Sesión de la organización juvenil 

· Definir parámetros  de elección.

· Definición de funciones
	Identificadas las personas representantes de la organización juvenil ante el CMAJCS y Alcaldía
	ECOJ
	Marzo 
	Memoria

Planificación

Refrigerio

Papelones

Marcadores 

	Platicas o cabildeo bilateral para conocer el funcionamiento de la Alcaldía.
	Platicas bilaterales con Cecilia (Concejal)

Guillermo González (Vice-alcalde)
	Equipo informado sobre funcionamiento de alcaldía y dar pautas para los próximos encuentros
	Personas representantes
	Abril 
	

	2 encuentros anuales con la comisión  social de la alcaldía (Cecilia- concejal)


	Primera sesión: conocer el funcionamiento de la comisión.

Segunda sesión:-     coordinación entre la organización juvenil y municipalidad.
	Conocido  el  funcionamiento de  la comisión.

Fortalecida la relación y coordinación entre la organización y la municipalidad

Articulados esfuerzos para el encuentro con autoridades con la organización juvenil


	ECOJ
	Abril (primera sesión)

Octubre (segunda sesión)
	Papelones

Marcadores

Maskintape

Refrigerio



	Encuentro de la organización juvenil con autoridades locales para dar a conocer la organización juvenil y algunos aspectos jurídicos.       
	Una sesión con autoridades municipales (alcalde, vice alcalde y concejales) sobre el quehacer organizativo y marco jurídico (Ley de la juventud)
	Reconocida la labor de la organización juvenil en el municipio

Establecida una comunicación directa entre las autoridades y la organización juvenil

Establecidos acuerdos sobre el fortalecimiento del  CMAJCS.
	ECOJ
	Junio
	Refrigerios

Papelones

marcadores

	Elaboración  del plan de gobierno CMAJCS
	Una sesión de trabajo con el CMAJCS
	Elaborado el plan atractivo a la juventud y fortaleciendo políticamente al CMAJCS
	ESOJ
	Junio
	Refrigerios 

Papelones

Marcadores

maskintape

	Sesiones de cabildeos con las organizaciones del CMAJCS
	Elaboración de un pronunciamiento

Sesiones bilaterales con organizaciones del CMAJCS
	Establecidas alianzas para el logro de la coordinación dentro del CMAJ

Reconocimiento y aceptación de la propuesta.
	ESOJ
	Primer cabildeo-marzo 
	

	Encuentro con organización juvenil CMAJCS
	Una sesión para presentar el plan de gobierno a organización juvenil a CMAJ
	Sensibilizados y sensibilizadas  las organizaciones juveniles del CMAJ para lograr el fortalecimiento del CMAJ en el municipio.
	
	Abril 
	Plan de gobierno

	Ordenanza municipal
	Elaboración propuesta de ordenanza

Foro municipal con jóvenes y autoridades

Aprobación de ordenanza (conseguir)
	Reconocido el CMAJCS de forma legal para ser tomado en cuenta en desiciones relacionadas con tema de juventud.
	
	Julio 

Agosto 

Septiembre-octubre
	Propuesta de ordenanza




